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Societas Heraldica Scandinavica

(Heraldisk Selskab — Heraldinen Seura — Skjaldfredafélagid -
Heraldisk Selskap — Heraldiska Sillskapet)

Navn, formal og vaben

§1

Selskabets navn er Societas Heraldi-
ca Scandinavica (Heraldisk Selskab
— Heraldinen Seura — Skjaldfredavé-
lagid — Heraldisk Selskap — Herald-
iska Sallskapet)

§2

Stk. 1: Selskabets formal er at fremme
studiet af og sprede kundskaberne
om heraldik, sigillografi og besleg-
tede emner samt at give vejledning i
sporgsmal herom. Formalet fremmes
ved, at selskabet blandt andet organi-
serer konferencer og andre arrange-
menter, udgiver Heraldisk Tidsskrift,
Skandinavisk Vapenrulla og andre
skrifter, udsender et nyhedsbrev og
har en hjemmeside.

Stk. 2: For at fremme formalet kan
selskabet samarbejde med besleg-
tede institutioner og organisationer.

§3
Selskabet forer folgende viben:

Skjold: I redt fem i kors stillede
guld kroner.

Hjelmklede: Rodt foret med guld.

Hjelmtegn: En opvoksende guld
love holdende en rod heroldstav.

Navn, formal og vipen

§1

Selskapets navn er Societas Heraldi-
ca Scandinavica (Heraldisk Selskab
— Heraldinen Seura — Skjaldfredavé-
lagid — Heraldisk Selskap — Herald-
iska Sillskapet)

§2

1. Selskapets formél er a fremme stud-
iet av og spre kunnskapen om heral-
dikk, sigillografi og beslektede emner,
samt & gi veiledning i spersmal om
dette. Formalet fremmes ved at sel-
skapet blant annet organiserer kon-
feranser og andre arrangementer, ut-
gir Heraldisk Tidsskrift, Skandinavisk
Vapenrulla og andre skrifter, utsender
et nyhetsbrev og har en hjemmeside.

2. For gjennomfering av formalet kan
selskapet samarbeide med beslektede
institusjoner og organisasjoner.

§3
Selskapet forer folgende vipen:
Skjold: I redt fem gull kroner stilt i
form av et kors.
Hjelmklede: Rodt foret med gull.
Hjelmtegn: En oppvoksende, gull
love som holder en rod heroldstav.

Namn, syfte och vapen

§1

Sillskapetsnamn dr Societas Heraldi-
ca Scandinavica (Heraldisk Selskab
— Heraldinen Seura — Skjaldfredavé-
lagid — Heraldisk Selskap — Herald-
iska Sillskapet).

§2

1. Séllskapets syfte dr att frimja
studiet av och sprida kunskapen om
heraldik, sigillografi och besliktade
dmnen samt att ge vigledning i fragor
hiarom. Syftet forverkligas genom att
sdllskapet bland annat anordnar kon-
ferenser och andra arrangemang, ut-
ger Heraldisk Tidsskrift, Skandinavisk
Vapenrulla och andra skrifter, sainder
ut ett nyhetsbrev och har en hemsida.

2. Sillskapet kan for forverkligandet
av syftet samarbeta med besliktade
institutioner och organisationer.

§3
Séllskapet for f6ljande vapen:
Skold: I rott fem i kors ordnade
kronor av guld.
Hjalmticke: Rott fodrat med guld.
Hjalmprydnad: Ett uppstigande
lejon av guld hallande en r6d har-
oldsstav.



Medlemmer og medlemskab

S4
Stk. 1: Som ordinert medlem kan optag-
es enhver, der interesserer sig for heral-

dik, sigillografi og beslegtede emner.

Stk. 2: Som livsvarigt medlem kan
optages enhver, der betaler et af styrel-
sen bestemt engangsbelob, som skal
andrage 20 gange det ordinzre arlige
kontingent pd det tidspunkt, hvor den
pageldende anmoder om at blive livs-
varigt medlem.

§s

Institutioner og virksomheder kan
tegne abonnement pa Heraldisk Tids-
skrift uden at fa de rettigheder, der
medfolger et medlemskab.

§6

Stk. 1: Til @resmedlem kan udnavnes
medlemmer eller ikke-medlemmer,
der har gjort en serlig indsats for sel-
skabet, eller hvis virke indenfor om-
rader omfattet af formalsparagraffen
har vundet almindelig anerkendelse.

Stk. 2: Udnavnelsen sker pa en gener-
alforsamling efter forudgaende forslag
af mindst fem medlemmer og med
tiltreedelse af styrelsen. Aresmedlem-
mer er kontingentfrie.

§7
Stk. 1: Indmeldelse ogudmeldelse sker

ved skriftlig henvendelse til selskabet.

Stk. 2: Et medlem, der trods skriftlig
pamindelse ikke har betalt kontin-
gent, anses som udmeldt af selskabet.

§8

Styrelsen kan nagte at optage person-
er i selskabet, safremt deres medlem-
skab skennes at kunne vere til skade
for selskabet. Vedkommende er i sa
fald berettiget til at kraeve styrelsens
afgorelse indbragt for den forstkom-
mende ordinzre generalforsamling,

Medlemmer og medlemskap

S4
1. Som ordinert medlem kan opptas
enhver som interesserer seg for heral-

dikk, sigillografi og beslektede emner.

2. Som livsvarig medlem kan opptas
enhver som betaler et av styret fast-
satt engangsbelop som skal utgjore
20 ganger den ordinre drlige kontin-
gent pa det tidspunkt som vedkom-
mende anmoder om 4 blive livsvarig
medlem.

§s

Institusjoner og foretak kan tegne
abonnement pa Heraldisk Tidsskrift
uten 4 fa de rettigheter som folger av
et medlemskap.

§6

1. Til @resmedlem kan utnevnes med-
lemmer eller ikke-medlemmer som
har gjort en sarlig innsats for selska-
pet, eller hvis virke innenfor omrader
omfattet av formalsparagrafen har
vunnet allmenn anerkjennelse.

2. Utnevnelsen skjer pa en general-
forsamling etter forutgdende forslag
fra minst fem medlemmer og med til-
tredelse av styret. Aresmedlemmer er
kontingentfrie.

§7

1. Innmeldelse og utmeldelse skjer ved

skriftlig henvendelse til selskapet.

2. Et medlem som tross skriftlig
paminnelse ikke har betalt kontin-
gent, anses som utmeldt av selskapet.

§8

Styret kan nekte & oppta personer
i selskapet hvis deres medlemskap
antas 4 kunne vere til skade for sels-
kapet. Vedkommende er i sa fall be-
rettiget til & kreve styrets avgjorelse
innbrakt for den forstkommende or-
dinare generalforsamling, og hvor ve-

Medlemmar och medlemskap

S4

1. Som ordinarie medlem kan upptas
envar, som intresserar sig for heraldik,
sigillografi och besliktade damnen.

2. Som livsvarig medlem kan upptas
envar, som betalar ett av styrelsen
bestimt engangsbelopp, som skall
uppga till 20 ganger den ordinarie ar-
liga medlemsavgiften vid den tid, da
vederborande begir att bli livsvarig
medlem.

§s

Institutioner och foretag kan teckna
abonnemang pa Heraldisk Tidsskrift
utan att fa de rattigheter som foljer
med medlemskap.

§6

1. Till hedersmedlem kan utnimnas
medlem eller icke-medlem, som har
gjort en sirskild insats for sillskapet
eller vars verksamhet inom omraden
omfattade av sillskapets syfte har
vunnit allmint erkinnande.

2. Utndmningen sker pa en general-
forsamling efter foregiende forslag
fran minst fem medlemmar och med
bitride av styrelsen. Hedersmedlem-
mar ir befriade fran skyldighet att er-
ligga medlemsavgift.

§7

1. Intride och uttride sker genom

skriftlig anmalan till sillskapet.

2. En medlem som trots en skrift-
lig paminnelse inte har betalat sin
medlemsavgift anses ha uttratt ur sall-

skapet.

§8

Styrelsen kan vigra att uppta personer
isillskapet, om deras medlemskap be-
doms kunna vara till skada for sillska-
pet. Vederborande r i sa fall beritti-
gade att fa styrelsens beslut prévat av
ndsta ordinarie generalférsamling, till
vilken vederbérande har tilltride med



tilhvilken den pageldende haradgang

med taleret men uden stemmeret.

§9

Hvis et medlem efter styrelsens skon
handler i dbenlys modstrid med sel-
skabets interesser, eller dets medlem-
skab i ovrigt skennes at vere til aben-
lys skade for selskabet, kan styrelsen
suspendere vedkommendes medlem-
skab indtil forstkommende general-
forsamling. Pa denne, til hvilken den
pageldende har adgang med tale- og
stemmeret, kan den pageldende ude-
lukkes af selskabet, nir mindst tre
flerdedele af de fremmedte medlem-
mer stemmer herfor.

Styrelsen og styrelsesarbejdet

§ 10

Stk. 1: Selskabet ledes af en styrelse
med hejst 15 medlemmer: en for-
mand, en nestformand, en sekreter
og en kasserer samt yderligere hojst 11
medlemmer. Sa vidt muligt skal der i
styrelsen veere medlemmer, der er bo-
sat i henholdsvis Danmark, Finland,
Island, Norge og Sverige.

Stk. 2: Styrelsen velges pa den ordi-
nzre generalforsamling. Formand og
medlemmer valges for to ar. Genvalg

kan finde sted.

Stk. 3: Styrelsen kan, efter behov, til-
knytte én eller flere adjungerede sty-
relsesmedlemmer (uden stemmeret)
indtil nwste generalforsamling.

§1

Safremt formanden ikke deltager i et
styrelsesmode, fungerer naestforman-
den som formand ved det aktuelle
mode.

§12

Bortset fra valg af formand kon-
stituerer styrelsen sig selv. Er forman-
den udtradt af styrelsen, kan styrelsen
internt vlge en ny formand. Indtil
dette er sket, fungerer nzstforman-
den som formand.

dkommende har adgang med talerett
men ikke stemmerett.

§9

Hvis et medlem etter styrets skjonn
handler i apenlys strid med selskapets
interesser, eller dets medlemskap for
ovrig antas a vere til apenlys skade
for selskapet, kan styret suspendere
vedkommendes medlemskap inntil
forstkommende generalforsamling.
P4 denne, hvor vedkommende har
adgang med tale- og stemmerett, kan
vedkommende utelukkes av selska-
pet, nar minst tre fjerdedeler av de
fremmotte medlemmer stemmer for
dette.

Styret og styrearbeidet

§ 10

1. Selskapet ledes av et styre pé inntil
15 medlemmer: en formann, en vise-
formann, en sekreter, en kasserer
samt ytterligere inntil 11 medlemmer.
S& vidt mulig skal det i styret vere
medlemmer som er bosatt i henhold-
svis Danmark, Finland, Island, Norge
og Sverige.

2. Styret velges pa den ordinre gen-
eralforsamling. Formann og medlem-
mer velges for to ar. Gjenvalg kan
finne sted.

3. Styret kan, etter behov, tilknytte seg
én eller flere bisittende styremedlem-
mer (uten stemmerett) inntil neste
generalforsamling.

§1

Dersom formannen ikke deltar i et
styremote fungere viseformannen
som formann ved det aktuelle mote.

§12

Bortsett fra valg av formann, kon-
stituerer styret sig selv. Er formannen
tratt ut av styret, kan styret internt
velge en ny formann. Inntil dette er
skjedd fungerer viseformannen som
formann.

taleratt men utan rostritt.

§9

Om en medlem enligt styrelsens
bedémning handlar i uppenbar strid
med sillskapets intressen, eller om
hans eller hennes medlemskap i 6v-
rigt bedoms vara till uppenbar skada
for sillskapet, kan styrelsen suspend-
era vederborandes medlemskap intill
ndsta generalforsamling. Pa denna,
till vilken vederborande har tilltrade
med taleritt och rostritt, kan denne
uteslutas ur sillskapet, om minst tre
fjardedelar av de nirvarande medlem-
marna rostar for detta.

Styrelsen och styrelsearbetet

§ 10

1. Séllskapet leds av en styrelse med
hogst 15 ledamoter: en ordférande,
en vice ordforande, en sekreterare,
en kassor samt ytterligare hogst 11
ledamoter. Savitt mojligt skall det i
styrelsen finnas ledaméter, som ar bo-
satta i respektive Danmark, Finland,
Island, Norge och Sverige.

2. Styrelsen viljs pa ordinarie general-
forsamling. Dess ordforande ochleda-
moter viljs for tva ar. Omval kan dga
rum.

3. Styrelsen kan, efter behov, knyta till
sig en eller flera adjungerade styrelse-
ledamoter (utan rostritt) intill nista
generalforsamling.

§1

Om ordforanden inte deltar i ett sty-
relsemote fungerar vice ordforanden
som ordforande vid det motet.

§12

Bortsett fran val av ordférande kon-
stituerar styrelsen sig sjilv. Har ord-
foranden uttritt ur styrelsen, far
styrelsen inom sig utse en ny ord-
forande. Tills detta skett fungerar vice
ordféranden som ordférande.



§13

Stk.1: Styrelsenforestarselskabets dag-
lige arbejde, specielt med ansvar for, at
opgaverne angivet i § 2 opfyldes.

Stk. 2: Styrelsen fastsetter en forret-
ningsorden, der i overensstemmelse
med vedtegterne naermere regulerer
styrelsens arbejde.

Stk. 3: Selskabet tegnes af formanden
sammen med kassereren. Styrelsen
kan i forretningsordenen bestemme,
at selskabet i swrskilt angivne situ-
ationer kan tegnes af enten formand
eller kasserer.

§14

Stk. 1: Styrelsen indkaldes til mode af
formanden, eller nir tre medlemmer
begarer det. Styrelsen er beslutnings-
dygtig, nar mindst halvdelen af med-
lemmerne er til stede. Styrelsen fast-
sxtter selv sin afstemningsprocedure.

Stk. 2: Styrelsen kan internt nedszette
et arbejdsudvalg, der leder selskabet
mellem styrelsesmoderne.

Stk. 3: Medlemmer, der ikke kan del-
tage i et styrelsesmode, skal for mo-
det gives mulighed for at udtale sig.
En sadan udtalelse gelder ikke som
afgiven stemme.

\BY

Nar en beslutning ber tages inden
neste styrelsesmode, kan styrelsen
foretage skriftlig afstemning (per cap-
sulam). Beslutningsgrundlaget skal
sendes til styrelsesmedlemmerne.
Formanden formulerer afstemnings-
sporgsmalet, og beslutningen er kun
taget safremt mere end halvdelen af
medlemmerne stemmer for.

Lokalafdelinger og interessegrup-
per

§16

Stk. 1: Under selskabet kan oprettes
lokalafdelinger for et eller flere geo-
grafisk afgrensede omrader samt

§13

1. Styret forestar selskapets daglige
arbeid, med serlig ansvar for at opp-
gavene angitt i § 2 oppfylles.

2. Styret fastsetter en forretningsor-
den som i samsvar med disse vedtek-
ter naermere regulerer styrets arbeid.

3. Selskapet tegnes av formannen
sammen med kassereren. Styret kan i
forretningsordenen bestemme at sel-
skapet i serskilt angitte forhold kan
tegnes av kun en av disse.

§14

1. Styrets moter innkalles av forman-
nen eller nar tre medlemmer begjer-
er det. Styret er beslutningsdyktig
nar minst halvdelen av medlemmene
er til stede. Styret fastsetter selv sin
avstemningsprosedyre.

2. Styret kan internt nedsette et ar-
beidsutvalg som leder selskapet mel-
lom styremotene.

3. Medlemmer som ikke kan deltai et
styremote, skal for motet gis mulighet
til & uttale seg. En slik uttalelse gjelder
ikke som avgitt stemme.

§15

Nar en beslutning ber fattes for neste
styremote, kan styret foreta skriftlig
avstemning (per capsulam). Beslut-
ningsgrunnlaget skal sendes til sty-
remedlemmene. Formannen formul-
erer det spersmal som medlemmene
skal besvare, og beslutning anses kun
fattet om mer enn halvparten av med-
lemmene stemmer for.

Lokalavdelinger og interessegrup-
per

§16

1. Under selskapet kan det opprettes
lokalavdelinger for et eller flere geo-
grafisk avgrensede omrader, samt

§13
1. Styrelsen forestar sillskapets dagliga
arbete och ansvarar sirskilt for att de

uppgifter som anges i § 2 fullgors.

2. Styrelsen faststiller en arbetsord-
ning som under dessa stadgar nar-
mare reglerar styrelsens verksamhet.

3. Sillskapets firma tecknas av ord-
foranden och kasséren i forening.
Styrelsen kan i arbetsordningen
foreskriva att firman i sarskilt angivna
situationer fir tecknas av enbart en av
dessa.

§14

1. Styrelsen inkallas till mote av ord-
foranden eller nér tre ledamoter begir
det. Styrelsen ar beslutsmissig, nir
minst halften av ledamoterna ar nar-
varande. Styrelsen faststaller sin egen
beslutsordning.

2. Styrelsen kan inom sig utse ett ar-
betsutskott, som leder sillskapet mel-
lan styrelsemotena.

3. Ledamoter, som inte kan delta i
ett styrelseméte, skall fore motet ges
mojlighet att uttala sig. Ett sidant ut-
talande giller inte som en avgiven
rost.

§15

Nir ett beslut bor fattas fore nista
styrelsemote, kan styrelsen foreta en
skriftlig omrdstning (per capsulam).
Beslutsunderlaget skall sindas till
ledamoéterna. Ordféranden formul-
erar den fraga som ledamoterna skall
besvara, och beslut har fattats endast
om mer an hilften av ledamoterna
enas om beslutet.

intresse-

Lokalavdelningar och

grupper

§16

1. Under sillskapet kan det upprit-
tas lokalavdelningar for ett eller flera
omriden,

geografiskt

avgransade



interessegrupper for et eller flere
tematisk afgreensede omrader til or-
ganisering af meder, foredrag og an-
dre aktiviteter.

Stk. 2:
oprettelsen af lokalafdelinger og

Styrelsen skal godkende

interessegrupper. Lokalafdelingerne
og interessegrupperne er gkonomisk
uathwengige af selskabet. For lokalaf-
delingernes og interessegruppernes
virksomhed afleeggesberetning pasel-
skabets ordinare generalforsamling.

Udvalg

§17

Stk. 1: Til varetagelse af seerlige opgav-
er kan styrelsen nedsztte udvalg. Om
udvalgsarbejdet afleegges beretning
pa den ordinzere generalforsamling.

Stk. 2: Styrelsen kan ligeledes ned-
sxtte udvalg, der udreder sporgsmal
til kommende styrelsesmoder. Sa-
danne udvalg redegor for deres arbej-
de til styrelsen.

Generalforsamling

§18
Stk. 1: Generalforsamlingen er sel-
skabets hojeste myndighed. Ordinzer
generalforsamling afholdes hvert an-
det ar i maj maned, fortrinsvis i for-
bindelse med en af selskabet arrang-
eret konference, og skal indkaldes
skriftligt med mindst 14 dages varsel.
Atholdeskonferencen paetandettids-
punkt i det aktuelle ar, kan bestem-
melsen om maj maned fraviges. Kun
medlemmer, der har betalt det senest
forfaldne kontingent, har stemmeret.
Indkaldelsen skal indeholde folgende
dagsordenspunkter:

1) Valg af dirigent, referent og stem-
metllere for generalforsamlingen.

2) Formanden afgiver beretning
om selskabets virke de sidste to ar.

3) Beretninger om lokalafdelinger-
nes og interessegruppernes virke.

interessegrupper for et eller flere
tematisk avgrensede omrader, til av-
holdelse av moter, foredrag og andre
aktiviteter.

2. Styret skal godkjenne opprettelsen
av lokalavdelinger og interessegrup-
per. Lokalavdelingene og interesseg-
ruppene er okonomisk uavhengige
av selskapet. For lokalavdelingenes
og interessegruppenes virksomhet
avlegges beretning pa selskapets or-
dinare generalforsamling.

Utvalg

§17

1. Til ivaretakelse av spesielle opp-
gaver kan styret nedsette utvalg. Om
utvalgenes arbeid avlegges beretning
pa den ordinare generalforsamling.

2. Styret kan likeledes nedsette utvalg
som utreder sporsmal til kommende
styremoter. Slike utvalg redegjor for
sitt arbeid overfor styret.

Generalforsamling

§18
1. Generalforsamlingen er selskapets
hoyeste myndighet. Ordinaer gener-
alforsamling avholdes hvert annet ar
i mai méned, fortrinnsvis i forbindel-
se med en av selskapet arrangert
konferanse, og skal innkalles skriftlig
med minst 14 dagers varsel. Avholdes
konferansen pa et annet tidspunkt i
det aktuelle &r, kan bestemmelsen om
mai maned fravikes. Kun medlem-
mer som har betalt den sist forfalte
kontingent har stemmerett. Innkal-
lelsen skal inneholde folgende dags-
ordenspunkter:

1) Valg av dirigent, referent og
tellekorps for generalforsamlingen.

2) Formannen avgir beretning om
selskapets virke de siste to ar.

3) Beretninger om lokalavdelin-
genes og interessegruppenes virke.

och intressegrupper for ett eller flera
tematiskt avgrinsade omraden, for
anordnande av moten, foredrag och
andra aktiviteter.

2. Styrelsen skall godkinna upprit-
tandet avlokalavdelningar och intres-
segrupper. Lokalavdelningarna och
intressegrupperna dr ekonomiskt
oavhingiga av sillskapet. Om lokalav-
delningarnas och intressegruppernas
verksamhet avliggs berittelse pa or-

dinarie generalférsamling.
Utskott

§17

1. Till att ansvara for sirskilda upp-
gifter kan styrelsen inritta utskott.
Om utskottens arbete avliggs berit-
telse pa ordinarie generalférsamling.

2. Styrelsen kan ocksa inritta utskott
som bereder fragor infér kommande
styrelsemoten. Sidana utskott redo-
visar sitt arbete infor styrelsen.

Generalforsamling

§18

1. Generalforsamlingen ir sillskapets
hogsta beslutande organ. Ordinarie
generalférsamling avhalls vartannat ar
i maj ménad, foretradesvis i samband
med en av sillskapet arrangerad kon-
ferens, och inkallas genom skriftligt
meddelande med minst 14 dagars var-
sel. Avhills konferensen vid en annan
tidpunkt under det aktuella aret, kan
bestimmelsen om maj méanad frangas.
Endast medlemmar, som har betalat
den senast forfallna medlemsavgiften,
har rostritt. Kallelsen skall innehalla
foljande punkter pa dagordningen:

1) Val av ordférande, proto-
kollforare och rostraknare for general-
forsamlingen.

2)  Styrelseordféranden  avger
berittelse om sillskapets verksamhet
under de sistlidna tva aren.

3) Berittelser om lokalavdelnin-
garnas och intressegruppernas verk-
samhet.



4) Beretninger fra udvalg nedsat til
varetagelse af serlige opgaver.

5) Kassererens foreleggelse af de
reviderede regnskaber til godkend-
else.

6) Fastsettelse af kontingent for de
folgende to ar.

7) Behandling af forslag fra sty-
relsen eller medlemmer.

8) Valg af formand efter indstilling
fra valgkomitéen.

9) Valg af ovrige styrelsesmedlem-
mer efter indstilling fra valgkomitéen.

10) Valg af to revisorer og to revi-
sorsuppleanter efter indstilling fra
valgkomitéen.

11) Valg af en valgkomité for to ar
efter indstilling fra den afgdende sty-
relse.

12) Eventuelt.

Stk. 2: Forslag, der onskes optaget pa
dagsordenen, skal vare indsendt til
formanden senest en maned inden
generalforsamlingen.

Stk. 3: Valgkomiteen skal besta af 3-
5 medlemmer. De skal vare bosatte
i hvert sit nordiske land og ma ikke
vere medlemmer af styrelsen.

§19

Ekstraordinr generalforsamling kan
indkaldes skriftligt af styrelsen med
mindst 14 dages varsel. Safremt mind-
st 25 medlemmer skriftligt over for
formanden fremsatter onske derom
og med angivelse af, hvad der onskes
behandlet, skal styrelsen inden en
méned fra modtagelsen indkalde til
en ekstraordinr generalforsamling.

§ 20

Stk. 1: Beslutninger pa en general-
forsamling treffes ved simpel stem-
meflerhed. I tilfelde af stemmelighed
bortfalder forslaget, dog ikke ved
personvalg, der i stedet afgores ved
lodtrekning. Ved afstemninger, der
angar personer, skal afstemningen

forega skriftligt, hvis blot ét medlem

4) Beretninger fra utvalg nedsatt
for & ivareta spesielle oppgaver.

5) Kassererens fremleggelse av de
reviderte regnskaper til godkjennel-
se.

6) Fastsettelse av kontingent for de
folgende to ar.

7) Behandling av forslag fra styret
eller medlemmer.

8) Valg av formann etter innstilling
fra valgkomitéen.

9) Valg av ovrige styremedlemmer
etter innstilling fra valgkomitéen.

10) Valg av to revisorer og to re-
visorsuppleanter etter innstilling fra
valgkomitéen.

11) Valg av en valgkomité for to ar
etter innstilling fra det avgaende sty-
ret.

12) Eventuelt.

2. Forslag som enskes satt pa dagsor-
denen skal vere innsendt til forman-
nen senest én maned for generalfors-
amlingen.

3. Valgkomitéen skal bestd av 3-5 med-
lemmer, som skal vare bosatt i hvert
sitt nordiske land og ikke ma vere
medlemmer av styret.

§19

Ekstraordinzr generalforsamling kan
innkalles av styret ved skriftlig med-
delelse med minst 14 dagers varsel.
Dersom minst 25 medlemmer skrift-
lig overfor formannen fremsetter on-
ske om det, og med angivelse av hva
de ensker behandlet, skal styret innen
én maned fra mottakelsen innkalle til
en ekstraordinr generalforsamling.

§ 20

1. Beslutninger pd en generalfors-
amling treffes ved simpelt flertall. I
tilfelle av stemmelikhet bortfalder
forslaget, dog ikke ved personvalg
som i stedet avgjores ved loddtrek-
ning. Ved avstemninger som angir
personer, skal avstemningen forega
skriftlig dersom et medlem forlanger

4) Berittelser fran utskott inrittade
att ansvara for sarskilda uppgifter.

5) Kassorens framliggande av de
reviderade rikenskaperna till god-
kannande.

6) Faststillande av medlemsavgift
for de tva foljande dren.

7) Behandling av forslag fran sty-
relsen eller medlemmar.

8) Val av styrelseordfdrande efter
forslag fran valberedningen.

9) Valav6vrigaledaméteristyrelsen
efter forslag fran valberedningen.

10) Val av tva revisorer och tva re-
visorssuppleanter efter forslag fran
valberedningen.

11) Val av valberedning for tva ar
efter forslag fran den avgdende sty-
relsen.

12) Ovriga fragor.

2. Forslag, som onskas upptagna pa
dagordningen, skall vara insinda till
styrelseordféranden senast en manad
fore generalférsamlingen.

3. Valberedningen skall besta av 3-5
medlemmar, som skall vara bosatta i
varsitt nordiskt land och inte fir vara
medlemmar av styrelsen.

S19

Extraordinarie generalférsamling kan
inkallas av styrelsen genom skriftligt
meddelande med minst 14 dagars
varsel. Om minst 25 medlemmar
skriftligen till styrelseordforanden
framstiller ett onskemal dirom med
angivande av vad de o6nskar uppta
till behandling, skall styrelsen inom
en manad fran det att onskemaélet
mottagits inkalla en extraordinarie
generalforsamling.

§ 20

1. Beslut pa en generalférsamling
fattas med enkel majoritet. Vid lika
rostetal bortfaller forslaget, dock inte
vid personval, som istillet avgors ge-
nom lottdragning. Vid omréstningar,
som angar personer, skall omréstning-
en ske skriftligen, om en medlem
begir det. Blanka rostsedlar riknas



begxrer det. Blanke stemmesedler
regnes som ikke afgivne.

Stk. 2: Medlemmer, der ikke kan give
mede til en generalforsamling, kan
give et andet medlem skriftlig fuld-
magt til at afgive stemme for sig. Sa-
danne fuldmagter skal vere forman-
den i hande senest tre hverdage for
generalforsamlingen. Intet medlem
kan have fuldmagt for flere end fem
medlemmer.

Stk. 3: Til endring af selskabets ve-
dtaegter kraeves, at mindst tre fjerde-
dele af de afgivne stemmer afgives for
@ndringsforslaget.

Kontingent og regnskaber

§ 21

Stk. 1: Storrelsen af det arlige kontin-
gent fastsettes af generalforsamlin-
gen. Kontingentet for et kalenderar
forfalder for lobende medlemskaber
til betaling ved modtagelsen af det
sidste nummer af det foregdende ars
Heraldisk Tidsskrift.

Stk. 2: Regnskabsaret er kalenderaret.
Reviderede regnskaber aflegges for
styrelsen inden den 1. marts hvert ar.
De seneste to ars reviderede regnsk-
aber fremlegges for generalforsam-
lingen.

Selskabets oplesning

§ 22.

Stk. 1: Selskabets oplesning kan kun
vedtages pd en generalforsamling, pa
hvis dagsorden et forslag om oples-
ning er optaget, jvf. § 18, stk. 1 punkt 7,
og pa hvilken mindst halvdelen af sel-
skabets medlemmer er reprasenteret
og mindst to tredjedele af de afgivne
stemmer afgives for forslaget.

Stk. 2: Opnar forslaget om oplesning
ikke denne tilslutning, men afgives
mindst halvdelen af stemmerne for
forslaget, skal styrelsen indkalde en

det. Blanke stemmesedler regnes som
ikke avgitt.

2. Medlemmer som ikke kan meote pa
en generalforsamling, kan gi et annet
medlem skriftlig fullmakt til at avgi
stemme pa sine vegne. Slike fullmak-
ter skal veere formannenihende senest
tre hverdager for generalforsamling-
en. Ikke noe medlem kan ha fullmakt
fra mer enn fem medlemmer.

3. Til endring av selskapets vedtekter
kreves at minst tre fjerdedeler av de
avgitte stemmer avgis for endrings-
forslaget.

Kontingent og regnskaper

§ 21

1. Storrelsen av den arlige kontin-
gent fastsettes av generalforsamlin-
gen. Kontingenten for et kalenderar
forfaller for lopende medlemskap
til betaling ved mottakelsen av det
siste nummer av det foregiende ars
Heraldisk Tidsskrift.

2: Regnskapsaret er kalenderaret. Re-
viderte regnskaper avlegges for styret
innen 1. mars hvert ar. De siste to ars
reviderte regnskaper fremlegges for
generalforsamlingen.

Selskapets opplesning

§ 22.

1. Selskapets opplesning kan bare ve-
dtas pa en generalforsamling hvor et
forslag om opplesning er anfort pa
dagsordenen, jf. § 18 nr.1, pkt. 7, og pa
hvilken minst halvdelen av selskapets
medlemmer er representert, og minst
to tredjedeler av de avgitte stemmer
avgis for forslaget.

2. Oppnar forslaget om opplesning
ikke denne tilslutning, men avgis
minst halvdelen av stemmene for
forslaget, skal styret innkalle en eks-

som icke avgivna.

2. Medlem, som inte kan narvara vid
en generalforsamling, kan ge en an-
nan medlem skriftlig fullmakt att
rostaihans eller hennes stalle. Sddana
fullmakter skall vara styrelseordforan-
den tillhanda senast tre vardagar fore
generalforsamlingen. Ingen medlem
kan vara fullmiktig for fler dn fem
medlemmar.

3. For dndring av sallskapets stadgar
kravs, att minst tre fjirdedelar av de
avgivna rosterna bitrider dndrings-
forslaget.

Medlemsavgift och rikenskaper

§ 21

1. Storleken av den érliga medlem-
savgiften faststills av generalfrs-
amlingen. Medlemsavgiften for ett
kalenderar forfaller for
medlemskap till betalning vid mot-

l6pande

tagandet av det sista numret av
foregaende ars Heraldisk Tidsskrift.

2. Rikenskapsiret 4r kalenderdret.
Reviderade rakenskaper avliggs till
styrelsen senast den 1 mars varje
ar. De senaste tva arens reviderade
rakenskaper foreliggs generalforsam-
lingen.

Sillskapets upplosning

§ 22

1. Sallskapets upplosning kan endast
beslutas pa en generalférsamling, pa
vars dagordning ett forslag om up-
plosning har tagits upp enligt § 18
forsta stycket punkt 7, och pa vilken
minst hélften av sillskapets medlem-
mar ar representerade och minst tva
tredjedelar av de avgivna rosterna
bitrader forslaget.

2. Erhiller forslaget om upplosning
inte detta stod, men avges minst
halften av rosterna for forslaget, skall
styrelsen inkalla en extraordinarie



ekstraordinaer generalforsamling ef-
terreglernei§ 19. Pa denne generalfor-
samling kan selskabets oplosning
vedtages, safremt tre flerdedele af de
tilstedeverende medlemmer stem-
mer herfor.

Stk. 3: Vedtages forslaget, skal sty-
relsen pa den samme generalforsam-
ling fremsatte forslag om, hvordan
selskabets midler ogandre aktiver skal
anvendes i overensstemmelse med
det formal, der angivesi § 2. Ligeledes
bestemmes hvem, der skal st for de
afsluttende aktiviteter. Til vedtagelse
af forslag herom kraeves simpel stem-
meflerhed blandt de tilstedeverende
medlemmer.

traordiner generalforsamling etter
reglene i § 19. P4 denne generalfors-
amling kan selskapets opplesning
vedtas, safremt tre fjerdedeler av de
tilstedeverende medlemmer stem-
mer for dette.

3. Vedtas forslaget, skal styret pa
denne generalforsamling fremsette
forslag om hvordan selskapets midler
og andre aktiver skal anvendes i ove-
rensstemmelse med dets formal som
angitt i § 2. Likeledes bestemmes
hvem som skal sta for de avsluttende
aktiviteter. Til vedtakelsen av forslag
om dette kreves simpelt flertall blant
de tilstedevaerende medlemmer.

generalforsamling enligt reglerna i §
19. Pa denna generalférsamling kan
sallskapets upplosning beslutas, om
tre fjirdedelar av de nirvarande
rostar for detta.

3. Bifalls forslaget, skall styrelsen pa
samma generalférsamling framstilla
forslag om hur sillskapets medel
och andra tillgangar skall anvindas i
overensstimmelse med dess syfte sa-
som angivet i § 2. Likaledes bestams,
vem som skall sti for de avslutande
atgarderna. For bifall till forslag om
detta krivs enkel majoritet bland de
narvarande medlemmarna.

Siledes vedtaget pa generalforsamlingen
den 25. maj 2011. Vedtaegterne treder i kraft
omgéende.

JCB 2011

Slik vedtatt pa generalforsamlingen den 2s.
mai 2011. Vedtektene trer i kraft umiddelbart.

Siledes beslutat pa generalférsamlingen den
25 maj 2011. Stadgarna trader i kraft omedel-
bart.



